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f . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LARES
4 comité evaluador del concurso Piblico CAS transitorio N° 001-2026-MDL
"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana"

FE DE ERRATAS N° 001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO (CAS) POR NECESIDAD TRANSITORIA BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

Los miembros del Comité de Seleccidn para el Proceso de Seleccion CAS N° 001-2026-MDL,
designado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 124-2025-MDL-A, en reunién
de fecha 18 de diciembre del 2025, ante el error involuntario en el computo de los plazos en
la publicacion de la convocatoria y las fechas consignado en el CRONOGRAMA de Etapas
del Proceso (Convocatoria), acordaron por unanimidad corregir el cronograma de la siguiente
manera;

DICE:
V. CRONOGRAMA

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Publicacién de la Convocatoria en el | 15 de diciembre del 2025 al 29 | ¢ Comisién de Seleccion
portal web de Talento Perti -SERVIR de diciembre de 2025 e Unidad de Informatica y
Estadistica
g:b:'ncj‘;'v"er:) d‘;ela Eunicc‘i’“;z’:fgf‘stﬁf’; 16 de diciembre del 2025 al 29 |  Unidad de Informética y
g P de diciembre de 2025 Estadistica.

de Lares

Presentacion de Hoja de Vida
documentada fisicamente en sobre| 30 de diciembre del afio 2025

manila con el rotulo respectivo en Mesa | de 08:00 a.m. a 01:00 pm. y de BAESE R FIERES te:(a

de Partes de la Municipalidad Distrital de | 02:00 p.m. a 05:00 p.m. Entidad.
Lares

SELECCION

Evaluacién de hoja de vida 05 de enero del 2026 Comision de Seleccion

Publicacién de postulantes aptos para Unidad de Informatica y
entrevista personal en la pagina web 05 e onsro del 2026 Estadistica

06 de enero de 2026 de 08:00 | Mesa de Partes de la

Presentacion de Reconsideracion a.m. a 01:00 pm. Entidad

06 de enero de 2026 (A partir

Publicaciéon de Reconsideraciones a de las 05:00 pm.) en el portal

Unidad de Informatica y

través de la pagina web wih instiucional Estadistica
Entrevista personal (presencial) 07 de enero del 2026 Comision de Seleccion
PL'Jb.Iicacién de resultados finales en la 07 de enero del 2026 Oﬁcing c_le Informética y
pagina web Estadistica

INICIO DE LABORES
Firma del Contrato e inicio de labores 08 de enero de 2026 Unidad do Recursos

Humanos
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Comité evaluador del concurso PUblico CAS transitorio N° 001-2026-MDL
"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana"

DEBE DECIR:
V. CRONOGRAMA

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

CONVOCATORIA

* Comisién de Seleccion
» Unidad de Informéatica y

Publicacién de la Convocatoria en el
portal web de Talento Pert -SERVIR

15 de diciembre del 2025 al 30
de diciembre de 2025

Estadistica
Publicacion de la Convocatoria en| 15 de diciembre del 2025 al 30 | Unidad de Informatica y
Pagina web de la Municipalidad Distrital de diciembre de 2025 Estadistica.

de Lares

Presentacion de Hoja de Vida
documentada fisicamente en sobre
manila con el rotulo respectivo en Mesa
de Partes de la Municipalidad Distrital de
Lares

02 de enero del afio 2026

De 08:00 a.m. a 01:00 pm. y de
02:00 p.m. a 05:00 p.m.

Mesa de Partes de la
Entidad.

SELECCION

Evaluacioén de hoja de vida

05 de enero del 2026

Comision de Seleccion

Publicacién de postulantes aptos para
entrevista personal en la pagina web

05 de enero del 2026

Unidad de Informatica y
Estadistica

Presentaciéon de Reconsideracion

06 de enero de 2026 de 08:00
a.m. a 01:00 pm.

Mesa de Partes de la
Entidad

Publicacion de Reconsideraciones a
través de la pagina web

06 de enero de 2026 (A partir
de las 05:00 pm.) en el portal
web institucional

Unidad de Informatica y
Estadistica

Entrevista personal (presencial)

07 de enero del 2026

Comision de Seleccién

Publicacién de resultados finales en la
pagina web

07 de enero del 2026

Oficina de Informética y
Estadistica

INICIO DE LABORES

Firma del Contrato e inicio de labores

08 de enero de 2026

Unidad de Recursos
Humanos

EL COMITE DE SELECCION
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